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Студента(ки) ____ курса ____ группы ____________________________________________ 

Специальность: 49.02.02 Адаптивная физическая культура 

Квалификация: «педагог по адаптивной физической культуре и спорту» 

Место проведения практики: ____________________________________________________ 

Сроки прохождения практики: ___________________________________________________ 

успешно прошел(ла) практику в объеме: 108 часов 

 

Виды и качество выполнения работ: 

 

Виды работ, выполненных студентом 

во время практики 

Качество выполнения 

работ в соответствии с 

требованиями профильной 

организации 

Оценка 

(освоено – 1, 

не освоено – 0) 

План работы на весь период практики   

Дневник практики   

Нормативные документы, 

регламентирующие работу учителя 

физической культуры / педагога по 

физической культуре и спорту с лицами, 

ограничивающими возможностями 

  

Документация, обеспечивающая 

организацию и проведение физкультурно-

спортивных мероприятий и занятий с 

лицами, ограничивающими 

возможностями. 

  

Фрагмент технологической карты урока 

по предмету «Физическая культура» 

(подготовительная часть (не менее 3-ти), 

основная (не менее 3-ти) с лицами, 

ограничивающими возможностями. 

  

Наблюдение занятий «Физическая 

культура» (не менее 5-ти занятий) с 

лицами, ограничивающими возможности. 

Педагогический анализ. 

  

Конспекты физкультурно- 

оздоровительных мероприятий (вводная 

гимнастика, физкультурная минутка, 

подвижная перемена) (не менее 2-х) с 

лицами, ограничивающими 

возможностями. 

  



 

Итоговый отчет о деятельности в период 

практики 

  

 

В ходе практики студентом освоены следующие компетенции: 

 
Код Наименование компетенции Освоена – 1, 

не освоена – 0 

ОК-1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

 

ОК-2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

 

ОК-4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

 

ОК-5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

 

ОК-6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений. 

 

ОК-7 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

 

ОК-8 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

 

ОК-9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

ПК-2.1 Разрабатывать методическое обеспечение для организации и 

проведения занятий по адаптивной физической культуре 

 

ПК-2.2 Систематизировать педагогический опыт на основе изучения 

профессиональной литературы, самоанализа и анализа 

деятельности специалистов в области адаптивной физической 

культуры. 

 

ПК-2.3 Оформлять результаты методической и исследовательской 

деятельности в виде выступлений, докладов, отчетов и др. 

 

ПК 2.4 Осуществлять исследовательскую и проектную деятельности в 

области адаптивной физической культуры 

 

 

 

Оценка за практику ________________________               Дата _____ ___________ 20___г.

  

Методист практики от профильной организации  ___________ / ___________ 
                                         (ФИО) 
 

Руководитель профильной организации    ______________ / _________ 

                                           МП                         (ФИО) 

 


